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Перечень сокращений

ВПР Всероссийские проверочные работы

гвэ Государственный выпускной экзамен

ЕГЭ Единый государственный экзамен

КПК Курс повышения квалификации

мсо Мониторинг системы образования

огэ Основной государственный экзамен

ФГОС Федеральный государственный образовательный стандарт

ФЗ Федеральный закон

ФЦПРО Федеральная целевая программа развития образования
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I. Анализ состояния и перспектив развития системы
образования

1. Вводная часть
1.1. Аннотация

Итоговоый отчет отдела образования и молодежной политики р.п. Кольцово 

«О результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования за 2019 год» 

подготовлен в соответствии с пунктом 4 Правил осуществления мониторинга системы 

образования, утверждённых постановлением Правительства Российской Федерации от 5 

августа 2013 года № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования».

Главной целью данного отчета является информирование Учредителя, педагогической 

и родительской общественностей о состоянии системы образования рабочего поселка 

Кольцово, функционировании системы образования на данном этапе и перспективах ее 

развития. Представленные материалы помогут получить информацию об основных 

тенденциях развития, результатах, достижениях и возможностях образовательной системы 

рабочего поселка Кольцово по обеспечению доступности качественного дошкольного, 

общего и дополнительного образования.

При подготовке отчета учитывались стратегические направления, обозначенные 
в Федеральной целевой программе развития образования на 2016-2020 годы.

Отчёт размещен на сайте: https://www.kolcovo.ru.

1.2. Ответственные за подготовку

Отчёт подготовлен специалистами отдела образования и молодежной политики 
администрации рабочего поселка Кольцово.

1.3. Контакты

Название: отдел образования и молодежной политики
администрации рабочего поселка Кольцово
Адрес: 630559, Новосибирская область, рабочий поселок
Кольцово, дом 14, офис 2
Руководитель: Агеенко Татьяна Аркадьевна
Контактное лицо: Колмакова Юлия Николаевна
Телефон:349-98-64,
Почта: edu-kolzovo@.yandex.ru
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1.4. Источники данных
Анализ состояния и перспектив развития системы образования рабочего 

поселка Кольцово осуществлялся на основании данных федеральной статистики 
(формы статотчётности: 00-1, 00-2, 85-К, ФОН №1-Д0), мониторинга систем 
общего образования муниципальных районов и городских округов области, анализа 
социально-экономического развития рабочего поселка Кольцово, результатов анализа 
финансово-экономической деятельности, материально-технического и 
информационного обеспечения образовательных организаций района. В отчёте также 
использованы сводные данные результатов самообследования образовательных 
организаций и результаты независимой оценки качества образовательной 
деятельности (далее - НОК ОД), проведённой Общественным советом при 
Минобрнауки Новосибирской области.

1.5. Паспорт образовательной системы

Общая характеристика сети образовательных организаций
На конец 2019 года в рабочем поселке Кольцово функционировало 9 

образовательных организаций. Из них:
- 2 средних школы;
- 2 учреждения дополнительного образования;
- 5 дошкольных учреждений.

Управление системой образования рабочего поселка Кольцово осуществляет 
администрация рабочего поселка Кольцово, юридический адрес: 630559,
Новосибирская область, рабочий поселок Кольцово, дом 14, офис 2. Фактическое 
местонахождение - 630559, Новосибирская область, рабочий поселок Кольцово,
Никольский проспект 1, тел. 349-98-64.

1.6. Образовательный контекст

Социально-экономическая характеристика рабочего поселка

Кольцово.
Рабочий поселок Кольцово основан в 1974 году как жилой комплекс вокруг 

единственного градообразующего предприятия -  Всесоюзного научно-
исследовательского института молекулярной биологии (ВНИИ МБ). Рабочий поселок 
назван в честь биолога Николая Константиновича Кольцова.

17 января 2003 года Указом Президента России рабочему поселку Кольцово был 
присвоен статус наукограда Российской Федерации. Благодаря Программе развития 
р.п. Кольцово как наукограда РФ в 2002-2007 гг. в Кольцово появились новые условия 
и возможности, создан эффективный механизм содействия коммерциализации научных 
разработок, а также поддержки инвестиционных и инновационных проектов. С 2007 
года в наукограде Кольцово активно функционирует бизнес-инкубатор, построенный в 
рамках государственной программы развития инфраструктуры предпринимательства
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осуществляется совместно администрацией Новосибирской области и органами 
местного самоуправления рабочего поселка Кольцово.

Рабочий поселок Кольцово расположен Новосибирской области, в 3 км от 
границы городской черты, в 25 км от центра г. Новосибирска и в 12 км от 
Академгородка. Территориальная близость к Кольцово Новосибирского 
Академгородка, НГУ, комплекса институтов СО РАМН и городка аграрной науки 
Краснообска способствует активным научным контактам, мобильности 
исследовательских и образовательных кадров. Творческая среда, в которой 
взаимодействуют специалисты разных направлений, благоприятствует инициации 
новых инновационных и инвестиционных проектов. Сочетание этих условий 
решающим образом определяет активность наукограда и в инновационной сфере.

Общая площадь территории р.п. Кольцово 1873,64 га. Из общей площади земли 
лесного фонда составляют 374 га, земли промышленности, энергетики, транспорта, 
связи и др. -  5,53 га. Протяженность р.п. Кольцово с севера на юг составляет 7,1 км и с 
запада на восток -  4,3 км.

С юга, с севера и с запада рабочий поселок Кольцово граничит с Барышевским 
сельским советом, с востока -  с Барышевским сельским советом и Березовским 
сельским советом.

Численность населения рабочего поселка Кольцово (на 01.01.2020) составила 
19 572 чел., что на 684 чел. (3,5%) больше, чем на 01.01.2019 года.

Наукоград Кольцово эксклюзивен своей демографической ситуацией. Начиная с 
2005 года по настоящее время на территории наукограда Кольцово наблюдается 
естественный прирост населения, что объясняется высоким показателем рождаемости и 
миграционным притоком населения.

В 2019 году миграционный приток населения из других районов Новосибирской 
области и регионов за счет населения трудоспособного возраста сохраняется. Этому 
способствует благоприятная экологическая и социальная обстановка, высокий уровень 
жизни, высокие темпы развития Кольцово, в том числе системы дошкольного и 
дополнительного образования для детей младшего возраста, высокие темпы и качество 
застройки.

Важной особенностью наукограда Кольцово является высокий образовательный 
уровень его жителей (более 50% трудоспособного населения имеют высшее 
образование), а также высокая концентрация квалифицированных работников близких 
профессий и узких специальностей: биологи, вирусологи, врачи, фармацевты, 
специалисты в сфере IT технологий, программисты. При организационной поддержке 
органов местного самоуправления наукограда Кольцово формируется сводный заказ 
предприятий НПК на обучение специалистов-биотехнологов в магистратуре НГУ.

Структура занятости населения по видам деятельности: большая часть занятых 
(29%) приходится на область операций с недвижимым имуществом, арендой и 
предоставлением услуг, 19% занято в обрабатывающей промышленности, 11% занято в 
торговле и столько же в здравоохранении, 8% в строительстве, 8%  в сфере 
образования. Стоит обратить внимание на преобладание доли занятости населения в 
сфере исследований и научных разработок, этот факт подтверждает статус наукограда 
Кольцово и заинтересованность населения в дальнейшем развитии этого направления.
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Относительно высокая доля занятости населения в строительстве способствует росту 
темпов градостроительства.

Наукоград ориентирован на развитие компаний, специализирующихся на 
разработке и производстве медицинской диагностики, фармакологических и 
ветеринарных препаратов. Возникли и развиваются новые направления, связанные с 
производством пищевых добавок, биологически активных веществ и косметики. 
Потребность в новых методологиях аналитических исследований определила 
появление и развитие приборостроительного кластера. Компаниями налажен выпуск 
приборов для жидкостной хроматографии, ПЦР-анализа, анализа и контроля элементов 
крови и другой аппаратуры. Стремительное проникновение компьютерных и 
информационных технологий в биологию способствует генерации компаний, 
внедряющих новые методы расчета и направленного синтеза биологически активных 
молекул, которые станут основой современных лекарственных и диагностических 
препаратов. Активно развивается 1Т-направляение.

В 2018 году принято решение о размещении на территории наукограде Кольцово 
крупнейшего научного и инфраструктурного проекта - Центра коллективного 
пользования «Сибирский кольцевой источник фотонов» (ЦКП «СКИФ»).

В рабочем поселке Кольцово осуществляют свою деятельность следующие 
учреждения культуры и спорта: Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
«Кольцовская городская библиотека», Культурно-досуговый центр «Импульс», 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дом культуры -  КОЛЬЦОВО», 
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Кольцовская 
детская школа искусств», Муниципальное бюджетное учреждение парк культуры и 
отдыха «Парк-Кольцово», Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа 
«Кольцовские надежды», Муниципальное бюджетное учреждение «Стадион -  
Кольцово».

Здравоохранение наукограда Кольцово представлено следующими лечебными 
учреждениями, оказывающими амбулаторно-поликлиническую и стационарную 
помощь:

НКРБ №1 в Кольцово -  это многопрофильная больница, где жители наукограда и 
Новосибирского муниципального района получают высокопрофессиональную 
адресную медицинскую помощь. Медико-санитарная часть №163 осуществляет 
мониторинг состояния здоровья сотрудников научного центра вирусологии и 
биотехнологий (ФБУН ГНЦ ВБ «Вектор») и безопасностью работ, проводимых с 
высокопатогенными микроорганизмами, включая лечение особо опасных инфекций, а 
также дополнительно обеспечивает население поселка квалифицированной 
медицинской помощью.

Частные медицинские учреждения в наукограде Кольцово: Медицинский центр 
«Здравствуйте!», стоматологическая клиника «Вектор-Дент», медицинский центр 
«Витаминка», стоматологический центр «Современная стоматология», 
стоматологическая клиника «Эталон», лор-кабинет «Тонус», медицинский центр 
«Лечебное дело», стоматологическая клиника «Дентаун», стоматологичесая клиника 
«Зубная фея», лаборатория «Инвитро».
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На территории рабочего поселка Кольцово в 2019 году реализовывалась 
муниципальная программа «Развитие образования в рабочем поселке Кольцово». Через 
реализацию программы решались задачи подпрограмм:

- «Организация образовательного процесса в образовательных учреждениях»;
- «Создание условий для обеспечения образовательного процесса»;
- «Выявление и поддержка одаренных детей».
Система программных мероприятий включала в себя:
- Проектирование и строительство образовательных учреждений.
- Проведение ремонтных работ в образовательных учреждениях.
- Обеспечение антитеррористической защищенности зданий и территорий 
образовательных учреждений;
- Обеспечение пожарной безопасности зданий и территорий 
образовательных учреждений;
- Мероприятия по тепло-энергосбережению в образовательных 
Учреждениях;
- Оснащение и развитие материально-технической базы в 
образовательных учреждениях рабочего поселка Кольцово;
- Совершенствование организации школьного питания в рабочем поселке 
Кольцово;
- Повышение квалификации, мотивации личностного развития 
педагогических и руководящих работников;
- Освоение прогрессивных технологий, новых профессиональных знаний, 
компетенций, необходимых для реализации ФГОС;
- Создание социально-образующей, здоровьесберегающей среды, 
способствующей росту престижа педагогической профессии;
- Создание условий для выявления и развития одаренности у детей и 
учащейся молодежи в рабочем поселке Кольцово.
За счет местного бюджета на реализацию мероприятий муниципальной 

программы «Развитие образования в рабочем поселке Кольцово» в 2019 году выделено 
108405,2 тыс. руб. Из областного бюджета - 4286508,3 тыс. руб.

Общий объем расходов на развитие сферы образования наукограда Кольцово в 
2019 году составил 540 323,900 тыс. руб.

1.7. Особенности образовательной системы

В 2019 году (2019-2020 учебный год) в реализации различных региональных 
проектов участвовали 100% общеобразовательных организаций:

1) МБОУ «Кольцовская школа № 5»:
- «Сетевая дистанционная школа Новосибирской области»;
- «Специализированные классы Новосибирской области»;
- «Школа- центр физической культуры и здорового образа жизни».

2) МБОУ «Биотехнологический лицей № 21»:
- «Обучение и социализация детей с ограниченными возможностями здоровья в 
инклюзивном образовательном пространстве Новосибирской области»;
- «Сетевая дистанционная школа Новосибирской области»;
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- «Специализированные классы Новосибирской области»;
- «Школа- центр физической культуры и здорового образа жизни».

Обе школы принимали активное участие в реализации всероссийских проектов в 
свере воспитательной деятельности: «Российское движение школьников», «Шахматы в 
школе». Продолжается совершенстование созданных служб медиации.

Участие в вышеперечисленных проектах позволило получить дополнительное 
финансирование на оплату труда работников, участвующих в проекте, обеспечить как 
реализацию дистанционного обучения, так и инклюзивное обучение для детей с 
ограниченными возможностями, а также удовлетворить потребности школьников в 
содержательном досуге.

Все дошкольные организации -  участники конкурсного отбора, в 2019 году 
показали эффективную деятельность по реализации части образовательной программы 
дошкольного образования, формируемой участниками образовательных отношений, в 
нескольких образовательных областях.

Общеобразовательные и дошкольные организации приняли участие в 
независимой оценке качества деятельности условий образовательной деятельности. 
Проведен анализ полученных результатов, составлены планы по устранению 
выявленных недостатков, основными из которых являются отсутсвие условий для 
детей-инвалидов, детей с ОВЗ.

2. Анализ состояния и перспектив развития системы 

образования: основная часть.
2.1.Сведения о развитии дошкольного образования

Сеть дошкольных организаций рабочего поселка Кольцово в 2019 году 
увеличилась в сявзи с вводом в действие нового детского сада на 220 мест и включает:

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Егорка»;
- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Радуга»;
- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Сказка»;
- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Левушка»;
- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Совенок».
Муниципальные дошкольные образовательные учреждения (100%) имеют

коммунальное обеспечение: центральное отопление, водоснабжение и канализацию. В 4-х 
дошкольных образовательных учреждениях имеются закрытые плавательные бассейны.

В 2019 году численность детей дошкольного возраста 2497 чел., (в 2018г. -  2440 
чел.). В связи с открытием нового десткого садад увеличился охват детей дошкольным 
образованием в возрасте от 3 до 7 лет: так в 2019 году 94,6 % детей в возрасте от 3 до 7 
лет посещают детские сады, что на 20,6 %  больше 2018 года. В 2019-2020 учебном году 
дошкольные организации посещали 1520 детей (в 2018-2019 году- 1304).

Осенью 2019 года начато строительство еще одного нового детского сада в 
микрорайоне «Спектр» на 220 мест. Планируемый срок ввода нового дошкольного 
учреждения -  январь 2021 года.

9



Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 
педагогического работника в 2019 году уменьшилась и составила 10 человек (в 2018 году - 
11). Во всех дошкольных организациях имеются педагоги-психологи, логопеды, 
инструкторы по физической культуре, музыкальные руководители. В четырех 
дошкольных организациях имеюся пандусы. В двух -  открыты группы компенсирующей 
направленности, в которых воспитывается 24 ребенка с ОВЗ. Имеются медицинские 
кабинеты. Во всех организациях заключены договора с учреждением здравоохранения на 
оказание медицинской помощи.

В дошкольных образовательных учреждениях представлен широкий круг 
образовательных услуг. Приоритетные направления работы: психофизическое,
познавательно-ролевое, художественно-эстетическое, социально-личностное развитие 
детей.

Анализ условий реализации образовательного процесса в дошкольных 
учреждениях позволяет сделать вывод о том, что в настоящее время все здания находятся 
в удовлетворительном состоянии. Ежегодно во всех учреждениях проводится текущий 
ремонт зданий и сооружений за счёт средств местного бюджета, выделяемых на эти цели. 
Все педагогические работники своевременно проходят курсы повышения квалификации. 
Все обучены навыкам оказания первой медицинской помощи.

2.2. Сведения о развитии начального общего образования, 
основного общего образования и среднего общего образования

В структуре общего образования на территории рабочего поселка Кольцово 
функционируют два общеобразовательных учреждения -  МБОУ «Кольцовская школа № 
5» и МБОУ «Биотехнологический лицей № 21», в которых на конец 2019 года обучались 
2846 чел., что на 185 детей больше, чем в 2018-2019 учебном году.

Численность обучающихся 1-4 классов 1356 детей в 2019-2020 учебном году (1240
- в 2018-2019 учебном году) и составляет 47,6 % от общей численности обучающихся. 
Численность обучающихся 5-9 классов 1207 ребенка (в 2018 -  1152), что составляет 
42,4%; 10-11 классов -  283 детей (в 2018 -  269), что составляет 10%.

Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием 
составляет 100%.

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
обучаются 2560 учащихся, что составляет 90 % от общей численности обучающихся.

Проектная мощность общеобразовательных организаций наукограда в одну смену
-  1188 человек. Фактическая численность учащихся превышает допустимую более чем на 
1000 человек.

Количество детей, обучающихся во вторую смену, составляет 1334 человек, что на 
148 больше, чем в 2018 году и составляет 46,9% (44,6 % - в 2018) от общей численности 
обучающихся. В школах под классные комнаты для учащихся переделаны учительские, 
методические кабинеты, кабинеты ИЗО и литературного творчества, то есть все
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помещения, в которых можно обустроить классные комнаты, однако это не решает 
проблему перегруженности общеобразовательных организаций. Средняя наполняемость 
классов осталась на уровне прошлого года и составила в 2019-2020 учебном году 26 
человек. С целью выполнения Приказа Президента РФ об ликвидации второй смены в 
общеобразовательных организациях и в связи с увеличением численности обучающихся, 
администрацией рабочего поселка Кольцово было принято решение о строительстве 
школы в IV микрорайоне наукограда на 1050 мест. Ввод в 2020 году новой школы 
позволит существенно сократить численность обучающихся во вторую смену.

В обеих общеобразовательных организациях наукограда ведется углубленное 
изучение отдельных предметов. Удельный вес численности лиц, углубленно изучающих 
отдельные предметы, составляет 46 % в общей численности обучающихся.

Качество обучения и освоения учебных программ подтверждается успешными 
результатами участия школьников в итоговой государственной аттестации в форме ЕГЭ.

100% выпускников школ рабочего поселка Кольцово приняли участие в сдаче ЕГЭ 
по окончанию 2019-2020 учебного года и получили аттестаты, что позволяет говорить о 
выполнении общеобразовательными учреждениями рабочего поселка Кольцово 
программы-минимум.

В 2019-2020 учебном году 118 выпускников общеобразовательных учреждений 
наукограда Кольцово сдавали ЕГЭ по русскому языку и математике как обязательные, по 
десяти предметам -  по выбору.

Среднее значение количества баллов ЕГЭ, полученных выпускниками школ 
наукограда Кольцово, по математике -  55, по русскому языку -  70,2.

В 2019-2020 учебном году 233 обучающихся получили аттестат об основном 
общем образовании.

Удельный вес численности лиц, углубленно изучающих отдельные предметы, в 
общей численности учащихся общеобразовательных организаций 46 %. При этом 81 %  

обучающихся на уровне среднего общего образования охвачено профильным обучением.
Численность обучающихся на одного педагогического работника в 

общеобразовательных учреждениях рабочего поселка Кольцово в 2019-2020 учебном году 
составила 17 учеников.

По итогам 2019-2020 учебного года доля молодых педагогов до 35 лет в 
общеобразовательных учреждениях составила 21% (в 2018- 28,5%).

По состоянию на конец 2019 года в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях рабочего поселка Кольцово работало 169 педагогических работников, из них 
153 учителя. На показатели качества кадрового состава общеобразовательных учреждений 
влияют два взаимонивелирующих процесса: омоложение кадрового состава, молодых 
педагогов, не имеющих квалификационной категории, и уходом на пенсию 
высококвалифицированных педагогов, что требует систематической работы по 
повышению квалификации педагогов.
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Среднемесячная заработная плата педагогических работников школ составляет 
43 097,7 рубля.

На территории рабочего поселка Кольцово 100% значение показателя доли 
учеников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, имеющих все виды 
благоустройства.

В 2019-2020 учебном году в сети организаций наукограда Кольцово, 
осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным 
программам, изменений не было. Здания действующих образовательных организаций 
находятся в исправном состоянии.

Отдельные образовательные организации, осуществляющие образовательную 
деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам (далее -  
АООП) на территории наукограда Кольцово отсутствуют, также, как и отдельные классы, 
в которых реализуются АООП.

Дети с ограниченными возможностями здоровья (далее -  ОВЗ) и инвалидностью 
обучаются инклюзивно в общеобразовательных организациях. В 2019-2020 учебном году 
численность обучающихся с ОВЗ составила 60 человек, из них инвалидов - 15.

Среди детей с ОВЗ и инвалидностью присутствуют дети слабослышащие, 
слабовидящие, с нарушением опорно-двигательного аппарата, аутистического спектра, 
задержкой психического развития.

В общеобразовательных организациях наукограда с детьми с ОВЗ и инвалидами 
работают логопеды, педагоги -  психологи, социальные педагоги.

Школы наукограда активно включились в реализацию национального проекта 
«Образование»: МБОУ «Кольцовская школа № 5» готовится к реализации проекта 
«Современная школа», МБОУ «Биотехнологический лицей № 21» - к раелизации проекта 
«Цифровая образовательная среда».

2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и
взрослых

В рабочем поселке Кольцово сохранена сеть учреждений дополнительного 
образования, где занимается 72% учащихся школ и дошкольных образовательных 
учреждений. Ежегодно воспитанники учреждений дополнительного образования детей 
принимают участие в муниципальных, областных, Всероссийских и Международных 
соревнованиях, конкурсах и конференциях.

В рамках реализации ФГОС НОО при организации внеурочной деятельности 
обучающихся общеобразовательными учреждениями используются возможности 
образовательных учреждений дополнительного образования детей рабочего поселка 
Кольцово, что обеспечивает сетевое взаимодействие в сфере образования.

В образовательной сфере наукограда функционирует два учреждения 
дополнительного образования детей: МБУДО «ЦДТ «Факел», МБУДО «Созвездие». На
базе школ открыты центры дополнительного образования.
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Всего в объединениях различной направленности занимаются 2616 кольцовских 
ребятишек: в том числе 13,5% детей занимаются в объединениях технического 
творчества, 21% - естественнонаучное направление, 23,6% - социально- педагогическое, 
туристическо-краеведческое -  5%, в области искусств занимается 14%, в области 
физической культуры и спорта -  23%. Ежегодно воспитанники учреждений 
дополнительного образования детей принимают участие в муниципальных, областных, 
Всероссийских и Международных соревнованиях, конкурсах и конференциях. Большое 
внимание в учреждениях дополнительного образования уделяется детям с ОВЗ и детям- 
инвалидам, их по различным программам дополнительного образования занимается 60 
человек, в том числе — 15 детей-инвалидов.

В учреждениях дополнительного образования р.п. Кольцово трудятся 43 педагога 
дополнительного образования. Из них имеют высшую квалификационную категорию 
имеют 8 педагогов, первую -  13.

Средняя заработная плата педагогов дополнительного образования в р.п Кольцово 
составляет 36 680,6 руб., что, в целом, выше чем по области.

МБУДО «ЦДТ «Факел» также продолжает реализацию социально-педагогического 
направления «Интегративный театр детей-инвалидов «Кольцобинчик». Также МБУДО 
«ЦДТ «Факел» в наукограде Кольцово провел Фестиваль творчества детей и молодежи с 
ограниченными возможностями здоровья «Талантливые дети» и ежегодную акцию 
«Подари новогоднее настроение поселку».

МБОУДО «Созвездие» реализует дополнительные образовательные программы по 
следующим направлениям: научно-техническое, социально-педагогическое,
художественно- эстетическое, естественно-научное, эколого-биологическое. Ежегодно 
воспитанники МБОУДО «Созвездие» выезжают в эколого- биологические экспедиции на 
Алтай, Байкал. Кроме того, центр оказывает научно-методическое сопровождение 
химико-биологического класса биотехнологического лицея №21.

На базе МБУДО «Созвездие» функционирует муниципальный ресурсный центр по 
работе с одаренными детьми, приоритетным направлением которого является развитие 
исследовательской и проектной деятельности обучающихся в области биологии и 
биотехнологий. В этой связи созданы сетевые формы взаимодействия с научно- 
производственным комплексом биотехнологического кластера наукограда Кольцово, 
учреждениями РАН. Ряд реализуемых инициатив в области эколого-биологического 
образования приобрели значимость и на областном уровне, такие как экспериментальная 
биологическая школа, Форум юных исследователей в рамках площадки открытых 
коммуникаций «OpenBio», открытая Муниципальная научно-практическая конференция, 
Конкурс экологических проектов «Моя планета».

Межшкольный методический центр на базе МБУДО «Созвездие» оказывает 
системную методическую поддержку в повышении квалификации педагогов через 
организацию интернет-семинаров (вебинаров), конференций и других мероприятий.
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МБУДО «Созвездие» курирует реализацию проекта «Успех каждого ребенка» в 
рамках национального проекта «Образование».

С целью выявления и развития детской одаренности организованы и проведены 
школьный и муниципальный этапы Всероссийских спортивных игр школьников и 
«Президентские спортивные игры» и Всероссийских спортивных соревнований 
школьников «президентские состязания», кроме того, на территории наукограда Кольцово 
был проведен региональный этап «Президентских состязаний».

На протяжении всего учебного года шло активное сотрудничество с группой по 
пропаганде Полка ГИБДД ГУ МВД России по Новосибирской области по профилактике 
детского дорожно-транспортного травматизма. На базе МБУДО «ЦДТ «Факел» создан 
муниципальный центр ЮИД (юные инспектора движения), где совместно с ГИБДД 
проходят мероприятия муниципального уровня, а также обучение школьников азам 
ЮИДа.

В образовательных учреждениях наукограда Кольцово проведены следующие 
мероприятия:

-  педагогические совещания по предупреждению дорожно-транспортного 
травматизма, а также по правилам поведения детей на дорогах в разные сезоны;

разработаны планы по профилактике детского дорожно-транспортного 
травматизма;

разработаны и размещены на сайтах образовательных учреждений Паспорта 
дорожной безопасности, а также план-схемы образовательных учреждений и пути 
безопасного движения детей;

классные родительские собрания, беседы с родителями (законными 
представителями), а также индивидуальные беседы.

Команды общеобразовательных учреждений приняли участие в ежегодных 
муниципальных конкурсах «Зеленая волна - 2019» и «Безопасное колесо - 2019».

Для повышения престижа педагогической профессии, командообразования в 
октябре 2019 года был проведен фестиваль «Спорт. Улыбка. Педагог», в котором приняли 
9 образовательных учреждений наукограда Кольцово. Педагоги соревновались в 
различных спортивных и интеллектуальных состязаниях. Победителем стала команда 
МБОУ «Биотехнологический лицей №21».

Направления работы образовательных учреждений на 2020-2021 учебный год:
1. Создание в учреждениях мотивирующей среды для эффективного 

применения современных образовательных технологий, направленных на 
совершенствование содержания образования;

2. Развитие обеспечения качества образовательных услуг;
3. Повышение эффективности управленческой деятельности;
4. Совершенствование управления системой сопровождения и поддержки 

одаренных и перспективных детей (результативность участия учащихся на олимпиадах, 
творческих и интеллектуальных конкурсах).
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3. Выводы и заключения

3.1. Выводы
В 2019 году повысилась эффективность образовательной системы, что нашло 

отражение в укреплении материально-технической базы, создании условий для детей с 
ограниченными возможностями здоровья, одаренных детей, улучшении кадрового 
потенциала, повышении уровня освоения обучающимися образовательных программ, 
выраженного в результатах ГИА.

3.2. Планы и перспективы развития системы образования

Несмотря на имеющиеся положительные результаты, необходимо выделить ряд 
направлений в деятельности системы образования, требующих первоочередного решения 
в целях совершенствование качества образования в районе:

- совершенствование работы по повышению качества подготовки выпускников, 
сохранение положительной динамики результатов на государственной итоговой 
аттестации;

- увеличение доли детей в возрасте 1,6-3 лет, получающих услуги ДОО;
увеличение доли педагогических работников, аттестованных на 

квалификационные категории;
- систематизацию работы по привлечению в образовательные организации 

молодых специалистов;
увеличение численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием;
- создание условий для участия педагогических и руководящих работников в 

региональных конкурсах профессионального мастерства и их методическая поддержка со 
стороны администраций 0 0 ;

- реализация на территории наукограда региональных проектов, реалиумых в 
рамках национального проекта «Образование;

- внедрение системы персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей;

- устранение выявленных при проведении независимой оценки качества условий 
образовательной деятельности замечаний: подготовка проектно-сметной документации и 
создание условий для безпрепятственного доступа маломобильных граждан.
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ПОКАЗАТЕЛИ МОНИТОРИНГА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

Р азд ел /п о д р азд ел /п о к азател ь Е д и н и ц а
и зм ер ен и я /ф о р м а

оц ен ки

I. О б щ ее  об р азо ван и е

1. С вед ен и я  о р азв и ти и  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я

1.1. У р о вен ь  д о сту п н о сти  д о ш к о л ьн о го  о б р азо в ан и я  и 
численн ость н асел ен и я , п о л у ч аю щ его  д о ш к о л ьн о е  
образован ие

1.1.1. Д о сту п н о сть  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я  (о тн о ш ен и е  
ч и слен н о сти  д е тей  о п р ед ел ен н о й  во зр астн о й  груп п ы , 
п о сещ аю щ и х  в тек у щ ем  у ч еб н о м  год у  о р ган и зац и и , 
о су щ еств ляю щ и е  о б р азо в ател ь н у ю  д еятел ь н о сть  ш  
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ьн о го  о б р азо в ан и я  
п р и см о тр  и  у х о д  за  д етьм и , к  су м м е  у к азан н о й  ч и сл ен н о сти  и 
ч и слен н о сти  д е т ей  со о тв етств у ю щ ей  во зр астн о й  груп п ы , 
н ах о д ящ и х ся  в о ч ер ед и  н а  п о л у ч ен и е  в тек у щ ем  у ч еб н о м  год у  
м ест  в о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  о б р азо в ательн у ю  
д еятел ьн о сть  по  о б р азо в ател ь н ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  
образован и я , п р и см о тр  и у х о д  за  детьм и):

)
з

всего  (в во зр асте  от  2 м есяц ев  д о  7 лет); 72%

в во зрасте  от  2 м есяц ев  до  3 лет; 27%

в во зрасте  от  3 до  7 лет. 100%

1.1.2. О хват  д е тей  д о ш к о л ь н ы м  о б р азо в ан и ем  (о тн о ш ен и е  
ч и слен н о сти  д е тей  о п р ед ел ен н о й  во зр астн о й  груп п ы , 
п о сещ аю щ и х  о р ган и зац и и , осущ ествляю щ ш  
о б р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по образовательны й  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , п р и см о тр  и у х о д  за  
д етьм и , к  о б щ ей  ч и сл ен н о сти  д етей  со о тв етству ю щ ей  
возр астн о й  груп пы ):

[

всего  (в во зр асте  о т  2 м есяц ев  д о  7 лет); 66 ,8%

в возрасте  от 2 м есяц ев  до  3 лет; 24 ,5%

в возрасте  от 3 до  7 лет. 94 ,6%
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1.1.3. У д ел ьн ы й  в ес  ч и сл ен н о сти  детей , п о сещ аю щ и х  ч астн ы е  
о рган и зац и и , о су щ еств л я ю щ и е  о б р азо в ательн у ю  д е ятел ь н о сть  
по о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , 
п ри см отр  и  у х о д  за  д етьм и , в об щ ей  ч и сл ен н о сти  д етей , 
п о сещ аю щ и х  о р ган и зац и и , р еал и зу ю щ и е  о б р азо в ател ь н ы е  
п р о гр ам м ы  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , п р и см о тр  и  у х о д  за  
детьм и .

0%

1.1.4. Н ап о л н я ем о сть  гр у п п  в о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  
обр азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по о б р азо в ател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , п р и см о тр  и  у х о д  за  
детьм и :

груп п ы  к о м п ен си р у ю щ ей  н ап р авл ен н о сти ; 17 чел.

груп п ы  о б щ ер азв и в аю щ ей  н ап р авл ен н о сти ; 22 чел.

груп п ы  о зд о р о ви тел ьн о й  н ап р авл ен н о сти ; 0 чел.

груп п ы  к о м б и н и р о в ан н о й  н ап р авл ен н о сти ; 26  чел.

сем ей н ы е д о ш к о л ь н ы е  груп пы . 0 чел.

1.1.5. Н ап о л н я ем о сть  груп п , ф у н к ц и о н и р у ю щ и х  в р еж и м е  
к р атк о вр ем ен н о го  и  к р у гл о су то ч н о го  п р еб ы в ан и я  в 
о рган и зац и ях , осу щ ествляю щ и х  о б р азо в ател ьн у ю  
д еятел ьн о сть  по  о б р азо в ател ь н ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  
образован и я , п р и см о тр  и  у х о д  за  детьм и :

в реж и м е к р атк о вр ем ен н о го  п реб ы ван и я; 0 чел.

в реж и м е к р у гл о су то ч н о го  п реб ы ван и я . 0 чел.

1.2. С од ер ж ан и е  о б р азо в ател ь н о й  д ея тел ь н о сти  и о р ган и зац и я  
о б р азо вательн о го  п р о ц есса  по о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  
д о ш к о льн о го  о б р азо в ан и я

1.2.1. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  детей , п о сещ аю щ и х  гр у п п ы  
р азл и чн о й  н ап р авл ен н о сти , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  д етей , 
п о сещ аю щ и х  о р ган и зац и и , о су щ еств л яю щ и е  
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по о б р азо в ател ь н ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , п р и см о тр  и  у х о д  за  
детьм и :

груп пы  к о м п ен си р у ю щ ей  н ап р авл ен н о сти ; 1,1%

груп пы  о б щ ер азв и в аю щ ей  н ап р авл ен н о сти ; 23 ,6%

груп п ы  о зд о р о ви тел ьн о й  н ап р авл ен н о сти ; 0 %
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груп п ы  к о м б и н и р о в ан н о й  н ап р авл ен н о сти ; 68%

груп пы  по п р и см о тр у  и у х о д у  за  детьм и .

1.3. К ад р о во е  о б есп еч ен и е  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  
органи зац ий  и о ц ен к а  у р о вн я  зар аб о тн о й  платы  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в

0%

1.3.1. Ч и сл ен н о сть  д етей , п о сещ аю щ и х  о р ган и зац и и , 
о су щ еств ляю щ и е  о б р азо в ател ьн у ю  д еятел ь н о сть  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , 
п ри см отр  и  у х о д  за  д етьм и , в р асч ете  н а  1 п ед аго ги ч еско го  
работника.

1.3.2. С остав  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  (без вн еш н и х  
совм ести тел ей  и  р аб о тав ш и х  по д о го в о р ам  гр аж д ан ск о - 
правового  х ар ак тер а ) о р ган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по о б р азо в ател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , п р и см о тр  и у х о д  за  
д етьм и , по  д о л ж н о стям :

10 чел.

воспи татели ; 78 ,5%

старш и е во сп и татели ; 2%

м узы кал ьн ы е  р у к о во д и тел и ; 5 ,4%

и н структоры  по ф и зи ч еско й  культуре; 5 ,4%

у ч и теля -ло го п ед ы ; 6%

у ч и тел я -д еф ек то л о ги ; 0%

педагоги -п си хологи ; 2 ,7%

соц и альн ы е п ед агоги ; 0%

п ед аго ги -о р ган и зато р ы ; 0%

п ед аго ги  д о п о л н и тел ь н о го  о б разован и я . 0%

1.3.3. О тн о ш ен и е  сред н ем есяч н ой  зар аб о тн о й  п л аты  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  
о р ган и зац и й  к  ср ед н ем есяч н о й  зар аб о тн о й  п лате  в сф ере  
общ его  о б р азо в ан и я  в су б ъ ек те  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  (по  
го су д ар ствен н ы м  и м у н и ц и п ал ьн ы м  о б р азо в ател ьн ы м  
орган и зац и ям ).

124,3%

1.4. М атер и ал ьн о -тех н и ч еск о е  и и н ф о р м ац и о н н о е
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обесп еч ен и е  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  о р ган и зац и й

1.4.1. П л о щ ад ь  п о м ещ ен и й , и сп о л ь зу ем ы х  н еп о ср ед ствен н о  
д ля  нуж д  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  о р ган и зац и й , в 
р асчете  н а  1 реб ен ка .

к вад р атн ы й  м етр / 
13

1.4.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  о р ган и зац и й , и м ею щ и х  все  ви ды  
б л аго у стр о й ства  (во д о п р о во д , ц ен тр ал ьн о е  о то п л ен и е , 
кан ал и зац и ю ), в о б щ ем  ч и сл е  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  

органи зац ий .

1 0 0 %

1.4.3. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  о р ган и зац и й , и м ею щ и х  
ф и зку л ьту р н ы е зал ы , в о б щ ем  ч и сле  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо вательн ы х  о р ган и зац и й .

100%

1.4.4. Ч и сло  п ер со н ал ь н ы х  к о м п ью тер о в , д о с ту п н ы х  д л я  
и сп о л ьзо в ан и я  д етьм и , в р асч ете  н а  100 д етей , п о сещ аю щ и х  
д о ш к о льн ы е  о б р азо в ател ь н ы е  о рган и зац и и .

1.5. У сл о ви я  п о л у ч ен и я  д о ш к о л ь н о го  о б р азо в ан и я  л и ц ам и  с 
о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вь я  и  и н вал и д ам и

1

1.5.1. У д ельн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  д етей  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  в об щ ей  ч и сл ен н о сти  д етей , 
п о сещ аю щ и х  о р ган и зац и и , о су щ еств л я ю щ и е  
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по о б р азо в ател ь н ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , п р и см о тр  и  у х о д  за  
детьм и .

9 ,9%

1.5.2. У д ельн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  д етей -и н в ал и д о в  в о б щ ей  
ч и слен н о сти  д етей , п о сещ аю щ и х  организации, 
о су щ еств ляю щ и е  о б р азо в ател ь н у ю  д еятел ь н о сть  по  
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ьн о го  о б р азо в ан и я , 
п р и см о тр  и у х о д  за  д етьм и .

1.5.3. С тр у к ту р а  ч и сл ен н о сти  д етей  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  (за  и ск л ю ч ен и ем  д етей -и н в ал и д о в ), 
обу ч аю щ и х ся  в гр у п п ах  к о м п ен си р у ю щ ей , о зд о р о ви тел ьн о й  и 
ко м б и н и р о ван н о й  н ап р авл ен н о сти  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и й , по  ви д ам  груп п  < * >

0,4%

груп п ы  к о м п ен си р у ю щ ей  н ап р авл ен н о сти , в то м  ч и сл е  д л я  
детей :

10,9%

с н ар у ш ен и ям и  слуха; 0%

с н ар у ш ен и ям и  речи ; 6,4 %
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с н ар у ш ен и ям и  зрен и я ; 0%

с н ар у ш ен и ям и  и н тел л ек та ; 0%

с зад ер ж ко й  п си х и ч еск о го  разви ти я ; 4 ,5%

с н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д ви гател ьн о го  аппарата; 0%

со слож н ы м  д еф екто м ; 0%

другого  п р о ф и л я 0%

груп п ы  о зд о р о в и тел ьн о й  н ап р авл ен н о сти , в то м  ч и сл е  д л я  
детей :

0%

с ту б ер ку л езн о й  и н то кси к ац и ей ; 0%

часто  болею щ их; 0%

груп п ы  к о м б и н и р о ван н о й  н ап р авл ен н о сти . 89 ,1%

1.5.4. С тр у к ту р а  ч и сл ен н о сти  д етей -и н в ал и д о в , о б у ч аю щ и х ся  
в гр у п п ах  к о м п ен си р у ю щ ей , о зд о р о ви тел ьн о й  и 
ко м б и н и р о ван н о й  н ап р авл ен н о сти  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и й , по ви д ам  гр у п п  <*>:

груп пы  к о м п ен си р у ю щ ей  н ап р авл ен н о сти , в то м  ч и сл е  д л я  
детей :

0%

с н ар у ш ен и ям и  слуха; 0%

с н ар у ш ен и ям и  речи ; 0%

с н ар у ш ен и ям и  зрен и я ; 0%

с н ар у ш ен и ям и  и н тел л ек та ; 0%

с зад ер ж ко й  п си х и ч еск о го  разви ти я ; 0%

с н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  аппарата; 0%

со слож н ы м  д еф ек то м ; 0%

др у го го  п р о ф и л я 0%

груп пы  о зд о р о в и тел ьн о й  н ап р авл ен н о сти , в то м  ч и сл е  д ля  
детей :

0%

с ту б ер ку л езн о й  и н то кси к ац и ей ; 0%

часто  болею щ их; 0%
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груп п ы  к о м б и н и р о в ан н о й  н ап р авл ен н о сти . 100%

1.6. С остоян и е  зд о р о в ь я  лиц , о б у ч аю щ и х ся  по п р о гр ам м ам  
дош ко льн о го  о б р азо в ан и я

1.6.1. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  детей , о х в ач ен н ы х  л етн и м и  
о зд о р о ви тел ьн ы м и  м ер о п р и я ти ям и , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  
детей , п о сещ аю щ и х  о р ган и зац и и , осущ ествляю щ ие 
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по  о б р азо в ател ь н ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  обр азо ван и я , п р и см о тр  и у х о д  за  
детьм и .

64%

1.7. И зм ен ен и е  сети  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  
ор ган и зац и й  (в то м  ч и сл е  л и к в и д ац и я  и р ео р ган и зац и я  
орган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  о б р азо в ательн у ю  
д еятел ьн о сть )

1.7.1. Т ем п  р о ста  ч и сл а  о р ган и зац и й  (о б о со б л ен н ы х  
п о д р азд елен и й  (ф и л и ал о в )), осущ ествляю щ их 
о б р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по о б р азо в ател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  обр азо ван и я , п р и см о тр  и у х о д  за  
детьм и:

д о ш к о льн ы е  о б р азо в ател ь н ы е  о рган и зац и и ; 125%

о б особ лен н ы е п о д р азд ел ен и я  (ф и л и алы ) д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ател ьн ы х  ор ган и зац и й ;

0%

о б особ лен н ы е п о д р азд ел ен и я  (ф и ли алы ) 
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  ор ган и зац и й ;

0%

о б щ ео б р азо вател ьн ы е  о р ган и зац и и , и м ею щ и е п о д р азд ел ен и я  
(груп пы ), к о то р ы е  о су щ еств л яю т о б р азо в ател ьн у ю  
д еятел ьн о сть  по о б р азо в ател ь н ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  
образован и я , п р и см о тр  и  у х о д  за  д етьм и ;

0%

о б особ лен н ы е п о д р азд ел ен и я  (ф и ли алы ) п р о ф есси о н ал ьн ы х  
о б р азо вательн ы х  о р ган и зац и й  и  о б р азо в ател ь н ы х  о р ган и зац и й  
вы сш его  об р азо ван и я ;

0%

и н ы е о р ган и зац и и , и м ею щ и е  п о д р азд ел ен и я  (груп п ы ), 
которы е о су щ еств л я ю т  о б р азо в ательн у ю  д еятел ь н о сть  по 

о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  о б р азо ван и я , 
п р и см о тр  и у х о д  за  детьм и .

0%

1.8. Ф и н ан со во -эк о н о м и ч еск ая  д ея тел ь н о сть  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и й
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1.8.1. Р асх о д ы  к о н со л и д и р о в ан н о го  б ю д ж ета  Р о сси й ск о й  
Ф ед ер ац и и  н а  д о ш к о л ь н о е  о б р азо ван и е  в р асч ете  н а  1 р еб ен к а  
п о сещ аю щ его  о р ган и зац и ю , о су щ ествляю щ у ю  

о б р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по  о б р азо в ател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  д о ш к о л ь н о го  образо ван и я , п р и см о тр  и у х о д  за  
детьм и . < *>

115,9 ты с.руб .

1.9. С оздан и е  б езо п асн ы х  у сл о в и й  п ри  о р ган и зац и и  
образо вательн о го  п р о ц ес са  в д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и ях

1.9.1. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  зд ан и й  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й , н ах о д ящ и х ся  в авар и й н о м  
состоян и и , в о б щ ем  ч и сл е  зд ан и й  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и й .

0%

1.9.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  зд ан и й  д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и й , тр еб у ю щ и х  к ап и тал ьн о го  
рем о н та , в об щ ем  ч и сл е  зд ан и й  д о ш к о л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  
органи зац ий .

0%

2. С вед ен и я  о р азв и ти и  н ач ал ьн о го  общ его  образо ван и я , 
осн о вн о го  о б щ его  о б р азо в ан и я  и средн его  общ его

о б р азо в ан и я

2.1. У ровен ь  д о с ту п н о с ти  н ач ал ьн о го  общ его  о б р азо ван и я , 
о сн овн ого  о б щ его  о б р азо в ан и я  и  сред н его  общ его  
о б р азо ван и я  и ч и сл ен н о сть  н асел ен и я , п о л у ч аю щ его  
н ач ал ьн о е  общ ее , о сн о вн о е  общ ее  и сред н ее  общ ее 
образован и е

2.1 .1 . О х ват  д е тей  о б щ и м  о б р азо в ан и ем  (о тн о ш ен и е  п р о ц ен т  
ч и слен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  
н ачальн ого  общ его , о сн о вн о го  общ его , средн его  общ его  
о б р азо ван и я  и о б р азо в ан и я  о б у ч аю щ и х ся  с у м ств ен н о й  
о тсталостью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  н ар у ш ен и я м и ) к 
ч и слен н о сти  д е тей  в во зр асте  7 - 1 8  лет).

100%

2.1.2 . У д ел ь н ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам , со о тв етству ю щ и м  
ф ед еральн ы м  го су д ар ств ен н ы м  о б р азо в ател ь н ы м  стан д ар там  
начальн ого  общ его , о сн о вн о го  общ его , сред н его  общ его  
образован и я , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  общ его , о сн овн ого  
общ его , сред н его  об щ его  обр азо ван и я .

90%

2.1.3 . У д ел ь н ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся , 91%

О направлении информации - 02
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п р о д о лж и вш и х  о б у ч ен и е  по  о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  
средн его  о бщ его  о б р азо в ан и я , в об щ ей  ч и сл ен н о сти  
о бучаю щ и хся , п о л у ч и в ш и х  аттестат  об о сн о вн о м  общ ем  
об р азо ван и и  по  и то гам  у ч еб н о го  года, п р ед ш еству ю щ его  
отчетном у.

2 .1 .4 . Н ап о л н я ем о сть  классо в  по у р о вн ям  о бщ его  
образования:

н ач ал ьн о е  об щ ее  о б р азо в ан и е  ( 1 - 4  классы ); ч ел о век /2 7

о сн овн ое  об щ ее  о б р азо в ан и е  ( 5 - 9  классы ); ч ел о век /2 6

средн ее  общ ее  о б р азо в ан и е  (10 - 11 (12) классы ). ч ел о век /2 6

2.1.5. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  об у ч аю щ и х ся , о х вач ен н ы х  
п од возом , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  об у ч аю щ и х ся , н у ж д аю щ и х ся  
в п од возе  в о б щ ео б р азо вател ьн ы е  ор ган и зац и и

п роц ен т/0

2.1 .6 . О ц ен ка  р о д и тел ям и  о б у ч аю щ и х ся  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й  во зм о ж н о сти  выбор< 
о б щ ео б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и  (у д ел ь н ы й  ве< 
ч и слен н о сти  р о д и тел ей  о б у ч аю щ и х ся , о тд авш и х  сво и х  д етей  
в ко н кр етн у ю  о б щ ео б р азо в ател ьн у ю  о р ган и зац и ю  по п р и ч и н е  
о тсутстви я  д р у ги х  вар и ан то в  д л я  вы бора, в об щ ей  
ч и сл ен н о сти  р о д и тел ей  о б у ч аю щ и х ся  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  
органи зац ий). < *>

п роц ен т/-
i

2.2. С о д ер ж ан и е  о б р азо в ател ь н о й  д еятел ь н о сти  и о р ган и зац и я  
образо вательн о го  п р о ц ес са  по о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  
н ачальн ого  об щ его  о б р азо в ан и я , о сн о вн о го  общ его  
образован и я , ср ед н его  о бщ его  о б р азо ван и я  и о б р азо в ан и я  
обу ч аю щ и х ся  с у м ств ен н о й  о тсталостью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  
н аруш ен и ям и )

2.2.1. У д ел ь н ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  в п ер ву ю  
см ену  в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  общ его , о сн о вн о го  
общ его , сред н его  о бщ его  о б р азо в ан и я  по о ч н о й  ф орм е 
обучения.

53 ,7%

2.2.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  об у ч аю щ и х ся , у гл у б л ен н о  
п р о ц ен т и зу ч аю щ и х  о тд ел ьн ы е  у ч еб н ы е  п р ед м еты , в о б щ ей  
ч и слен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  
начальн ого  общ его , о сн о вн о го  общ его , средн его  общ его  
об разован и я

46%
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2.2 .3 . У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  в к л ассах  
(груп п ах) п р о ф и л ь н о го  о б у ч ен и я  в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  
обу ч аю щ и х ся  в 10-11(12) к л ассах  по о б р азо в ател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  сред н его  об щ его  о б р азо ван и я

81 ,1%

2.2.4. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  с 
и сп о л ьзо в ан и ем  д и стан ц и о н н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  тех н о л о ги й  
в общ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по о б р азо в ател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  н ач ал ьн о го  общ его , осн о вн о го  общ его , средн его  
общ его  о б р азо в ан и я  и  о б р азо ван и я  о б у ч аю щ и х ся  с 
у м ств ен н о й  о тстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  н ар у ш ен и ям и )

7,1%

2.3. К ад р о во е  о б есп еч ен и е  общ ео б р азо вател ьн ы ] 
орган и зац и й , и н ы х  о р ган и зац и й , о сущ ествляю щ и ] 
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  в ч асти  р еал и зац и и  о сн о вн ы х  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м , а  так ж е  о ц ен к а  у р о вн я  
зар аб о тн о й  п л аты  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в

2.3.1. Ч и сл ен н о сть  о б у ч аю щ и х ся  по  о б р азо в ател ь н ы м  
п рограм м ам  н ач ал ьн о го  общ его , о сн о вн о го  общ его , сред н его  
общ его  о б р азо в ан и я  и  о б р азо в ан и я  о б у ч аю щ и х ся  с 
у м ствен н о й  о тстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  н ар у ш ен и я м и ) 
в р асч ете  н а  1 п ед аго ги ч еск о го  работн и ка .

ч е л о в е к /17

2.3.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  у ч и тел ей  в во зр асте  д о  35 
л ет  в об щ ей  ч и сл ен н о сти  у ч и тел ей  (без вн еш н и х  совм ести теле! 
и  р аб о таю щ и х  по д о го в о р ам  граж д ан ско- 
правового  х ар ак тер а ) орган и зац и й , осущ ествляю щ их 
о б р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по о б р азо в ател ьн ы м  
п рограм м ам  н ач ал ьн о го  о бщ его , о сн о вн о го  общ его , ср ед н его  
общ его  о б р азо в ан и я  и о б р азо в ан и я  о б у ч аю щ и х ся  с 
у м ствен н о й  о тстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  н ар у ш ен и я м и )

21%
1

2.3.3. О тн о ш ен и е  ср ед н ем есяч н о й  зар аб о тн о й  п л аты  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в  го су д ар ств ен н ы х  и 
м у н и ц и п ал ьн ы х  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й  к  
ср ед н ем есяч н о й  н ач и сл ен н о й  зар аб о тн о й  п лате  н аем н ы х  
р аб о тн и к о в  в о р ган и зац и ях , у  и н д и в и д у ал ьн ы х  
п р ед п р и н и м ател ей  и  ф и зи ч еск и х  л и ц  (ср ед н ем есяч н о м у  
д о х о д у  от  т р у д о в о й  д е ятел ь н о сти ) в су б ъ ек те  Р о сси й ск о й  
Ф едерац и и

128%

2.3.4. У д ельн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  
в общ ей численности  работников (без внеш них совм естителей  и 
работаю щ их по договорам  граж данско-правового  характера) 
организаций, осущ ествляю щ их образовательную  деятельность

72 ,2%
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по о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  о бщ его , 
осн овн ого  об щ его , ср ед н его  общ его  о б р азо в ан и я  и 
об разован и я  о б у ч аю щ и х ся  с у м ств ен н о й  о тстал о стью  
(и н тел л ек ту ал ьн ы м и  н ар у ш ен и ям и ).

2 .3.5. У д ельн ы й  вес  ч и с л а  о р ган и зац и й , и м ею щ и х  в составе  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в  со ц и ал ьн ы х  п ед аго го в , п ед аго го в - 
п си хологов , у ч и тел ей -л о го п ед о в , в общ ем  чи сле  о р ган и зац и й , 
о су щ еств л яю щ и х  о б р азо в ател ь н у ю  д е ятел ь н о сть  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  общ его , о сн о вн о го  
общ его , сред н его  об щ его  о б р азо ван и я  и о б р азо в ан и я  
обу ч аю щ и х ся  с у м ств ен н о й  о тстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  
н аруш ен и ям и ):

со ц и ал ьн ы х  п ед агогов :

всего; 100%

из н и х  в ш тате; 100%

п ед аго го в -п си х о  л о г о в :

всего; 100%

из н и х  в ш тате; 100%

у ч и те л е й -л о го п ед о в :

всего; 100%

из н и х  в ш тате . 100%

у ч и телей -д еф екто л о го в :

всего; 0%

из н и х  в ш тате . 0%

2.4. М атер и ал ь н о -тех н и ч еск о е  и и н ф о р м ац и о н н о е  
обесп еч ен и е  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й , а  так ж е  
и н ы х  о р ган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  о б р азо в ател ьн у ю  
д еятел ьн о сть  в ч асти  р еал и зац и и  о сн о вн ы х  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м

2.4.1. У ч еб н ая  п л о щ ад ь  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й  в 
р асчете  н а  1 о б у ч аю щ его ся .

к вад р атн ы й  м етр /5 ,6

2.4.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  зд ан и й , и м ею щ и х  все  ви ды  
б л аго у стр о й ства  (во д о п р о во д , ц ен тр ал ьн о е  о то п л ен и е ,

п р о ц е н т /100
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кан ал и зац и ю ), в о б щ ем  ч и сле  зд ан и й  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й

2.4.3. Ч и сло  п ер со н ал ь н ы х  к о м п ью тер о в , и сп о л ь зу ем ы х  в 
у ч еб н ы х ц ел ях , вр асч ете  н а  100 о б у ч аю щ и х ся  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й

всего; единица/8

и м ею щ и х  д о сту п  к  сети  « И н терн ет» . единица/8

2.4.4. Д о л я  о б р азо в ател ь н ы х  о р ган и зац и й , р еал и зу ю щ и х  
п ро гр ам м ы  об щ его  о б р азо в ан и я , о б есп еч ен н ы х  И н тер н ет- 
со ед и н ен и ем  со ско р о стью  со ед и н ен и я  не м ен ее  100 М б /с  - д л я  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и й , р а сп о л о ж ен н ы х  в город ах ,
50 М б /с  - д л я  о б р азо в ател ь н ы х  о р ган и зац и й , р асп о л о ж ен н ы х  
в сельской  м естн о сти  и  п о сел к ах  гор о д ско го  ти п а, а  так ж е  
гар ан ти р о в ан н ы м  И н тер н ет -тр аф и к о м  < **>

50%

2.4.5. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й , 
и сп о л ьзу ю щ и х  э л ек тр о н н ы й  ж урн ал , эл ек тр о н н ы й  д н евн и к , в 
общ ем  чи сле  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й

100%

2.5. У сл о ви я  п о л у ч ен и я  н ач ал ьн о го  общ его , осн о вн о го  об щ его  
и средн его  об щ его  о б р азо в ан и я  л и ц ам и  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  и  и н вали д ам и

2.5.1. У д ел ь н ы й  вес  ч и с л а  зд ан и й , в к о то р ы х  со зд ан ы  у сл о в и я  
для  б есп р еп ятств ен н о го  д о с ту п а  и н вали д ов , в о б щ ем  ч и сл е  
зд ан и й  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й

0%

2.5.2. Р асп р ед ел ен и е  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  с 
о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о вья  и и н вал и д н о стью  по 
р еал и зац и и  о б р азо в ател ь н ы х  п р о гр ам м  в ф орм ах : со вм естн о го  
об уч ен и я  (и н кл ю зи и ), в  о тд ел ь н ы х  к лассах  или  в о тд ел ь н ы х  
о б р азо в ательн ы х  о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  р еал и зац и ю  
ад ап ти р о ван н ы х  о сн о в н ы х  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  п рограм м :

в отд ельн ы х  о р ган и зац и ях , о су щ еств л яю щ и х  
о б р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по  ад ап ти р о ван н ы м  о сн о вн ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  -  всего;

0%

из ни х  и н вали д ов , д етей -и н в ал и д о в . 0%

в отд ельн ы х  к л ассах  (к р о м е  о р ган и зо ван н ы х  в о тд ел ь н ы х  
орган и зац и ях), о с у щ еств л я ю щ и х  о б р азо вательн у ю  
деятельн ость  по  ад ап ти р о ван н ы м  основн ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  -  всего;

0%
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из н и х  и н вали д о в , д етей -и н в ал и д о в . 0%

в ф орм ате  со вм естн о го  о б у ч ен и я  (и н кл ю зи и ) -  всего ; 100%

из ни х  и н вали д о в , д етей -и н в ал и д о в . 25%

2.5 .3 .У д ельн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  в 
со о тветстви и  с ф ед ер ал ьн ы м  го су д ар ствен н ы е  
о б р азо вательн ы м  стан д ар то м  н ач ал ьн о го  о бщ его  о б р азо в ан и я  
о б у ч аю щ и х ся  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  в 
общ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по ад ап ти р о ван н ы м  
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  общ егс 
образован ия.

65%
г

>

2.5.4. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  в 
соо тветстви и  с ф ед ер ал ьн ы м  го су д ар ствен н ы м  
о б р азо вательн ы м  стан д ар то м  о б р азо ван и я  о б у ч аю щ и х ся  с 
у м ствен н о й  о тстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  н ар у ш ен и ям и ) 
в общ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по ад ап ти р о ван н ы м  
осн овн ы м  о б щ ео б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  д ля  
об у ч аю щ и х ся  с у м ств ен н о й  отстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  
наруш ен и ям и ).

50%

2.5.5. У к о м п л ек то в ан н о сть  о тд ельн ы х  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
орган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  о б учен и е  по  ад ап ти р о ван н ы м  
осн овн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам , 
п ед аго ги ч ески м и  р аб о тн и к ам и  <*>:

всего; 77 ,6%

у ч и теля -д еф ек то л о ги ; 0%

п ед аго ги -п си х о л о ги ; 100%

уч и теля -ло го п ед ы ; 100%

соц и альн ы е п ед агоги ; 100%

тью торы . 0%

2.5.6. Ч и сл ен н о сть  о б у ч аю щ и х ся  по ад ап ти р о ван н ы м  
осн овн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  в р асч ете  н а  1 
работника:

у ч и теля -д еф ек то л о га ; ч ел о век /0

у ч и теля -ло го п ед а; ч ел о век /2 0

п ед аго га-п си х о л о га ; чел о век /1 5

О направлении информации - 02
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тью тора, а сси стен та  (п ом ощ н и ка).

2 .5 .7 . Р асп р ед ел ен и е  ч и сл ен н о сти  детей , о б у ч аю щ и х ся  по 
ад ап ти р о ван н ы м  о сн о вн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
програм м ам , по ви д ам  п р о гр ам м  <*>:

ч еловек /0

д л я  глухи х ; 0%

д л я  сл аб о сл ы ш ащ и х  и  п о зд н о гл о х ш и х ; 6 ,7%

д л я  слепы х; 0%

д л я  слаб о ви д ящ и х ; 0%

с тяж елы м и  н ар у ш ен и я м и  речи ; 3 ,3%

с н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д ви гател ьн о го  аппарата; 5%

с зад ер ж ко й  п си х и ч еск о го  разви ти я ; 58 ,3%

с р асстр о й ств ам и  ау ти сти ч еск о го  спектра; 1,7%

со слож н ы м и  д еф ектам и ; 1,7%

д р у ги х  о б у ч аю щ и х ся  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  
зд оровья

2.6 . С о сто ян и е  зд о р о в ь я  ли ц , о б у ч аю щ и х ся  по о сн о вн ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам , зд о р о вьесб ер егаю щ и е  
услови я , у сло в и я  о р ган и зац и и  ф и зк у л ь ту р н о -о зд о р о ви тел ьн о й  
и сп орти вн ой  р аб о ты  в о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и ях , а 
такж е в и н ы х  ор ган и зац и ях , о су щ еств л яю щ и х  
об р азо вательн у ю  д е ятел ь н о сть  в ч асти  р еал и зац и и  о сн о вн ы х  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м

23 ,3%

2.6.1 . У д ельн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  лиц , о б есп еч ен н ы х  го р яч и м  
пи тан ием , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й

91%

2.6.2. У д ел ь н ы й  вес  ч и сл а  о р ган и зац и й , 
л о го п ед и ч еск и й  п у н к т  и л и  л о го п ед и ч еск и й  каб и н ет , в  о бщ ем  
чи сле  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  ор ган и зац и й

100%

2.6.3 . У д ел ьн ы й  вес  ч и сл а  о р ган и зац и й , и м ею щ и х  сп о р ти в н ы е  
залы , в о бщ ем  ч и сл е  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  о р ган и зац и й

100%

2.6.4. У д ельн ы й  вес  ч и с л а  о р ган и зац и й , и м ею щ и х  зак р ы ты е  
п лавател ьн ы е  б ассей н ы , в о б щ ем  чи сле  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
орган и зац и й

100%
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2 .7 .И зм ен ен и есети орган и зац и й , осущ ествляю щ и х  
об р азо вательн у ю  д еятел ь н о сть  по  о сн о вн ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  (в то м  чи сле  л и к ви д ац и я  и 
р ео р ган и зац и я  о р ган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  
об р азо вательн у ю  д еятел ь н о сть )

2 .7 .1 .Т ем  п р и р о ста  ч и с л а  о р ган и зац и й (ф и л и ал о в ), 
о су щ еств л яю щ и х  о б р азо в ател ь н у ю  д еятел ь н о сть  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  общ его , осн о вн о го  
общ его , сред н его  об щ его  о б р азо в ан и я  и о б р азо в ан и я  
о б у ч аю щ и х ся  с у м ств ен н о й  отстал о стью  (и н тел л ек ту ал ьн ы м и  
наруш ен и ям и ).

100%

2.8. Ф и н ан со во  эк о н о м и ч еск ая  д еятел ь н о сть  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й , а  так ж е  и н ы х  
орган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  о б р азо в ательн у ю  д е ятел ь н о сть  
в ч асти  р еал и зац и и  о сн о в н ы х  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м

2.8.1. О бщ и й  об ъ ем  ф и н ан со вы х  средств , п о сту п и вш и х  в 
о б щ ео б р азо вател ьн ы е  о р ган и зац и и , в р асч ете  н а  1 
обучаю щ егося .

71,1 ты с .р у  б.

2 .8 .2 . У д ел ьн ы й  вес ф и н ан со вы х  сред ств  от  п р и н о сящ ей  
д о х о д  д еятел ь н о сти  в о б щ ем  о б ъ ем е  ф и н ан со вы х  средств  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й

7%

2.9. С о зд ан и е  б езо п асн ы х  у сл о в и й  п ри  о р ган и зац и и  
о б р азо вательн о го  п р о ц есса  в о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
орган и зац и ях

2.9.1. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  зд ан и й  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
орган и зац и й , и м ею щ и х  охран у , в об щ ем  ч и сле  зд ан и й  
о б щ ео б р азо вател ьн ы х  о р ган и зац и й

100%

2.9.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л а  зд ан и й  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
орган и зац и й , н ах о д ящ и х ся  в авар и й н о м  состо ян и и , в об щ ем  
чи сле  зд ан и й  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  ор ган и зац и й

0%

2.9.3 . У д ел ьн ы й  вес ч и с л а  зд ан и й  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
орган и зац и й , т р еб у ю щ и х  к ап и тал ьн о го  р ем о н та , в об щ ем  
чи сле  зд ан и й  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  ор ган и зац и й

0%

II. С ред н ее  п р о ф есси о н ал ьн о е  образован ие
Данные не 
предоставляются

3. С веден и я о р азв и ти и  средн его  п р о ф есси он альн ого
образован и я

3.1. У р о вен ь  д о сту п н о сти  сред н его  п ро ф есси о н ал ьн о го
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об разован и я  и ч и сл ен н о сть  н асел ен и я , п о л у ч аю щ его  сред н ее  
п р о ф есси о н ал ьн о е  о б р азо ван и е

3.1.1. О х ват  м о л о д еж и  о б р азо в ател ьн ы м и  п р о гр ам м ам и  проц ен  
средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я  - п р о гр ам м ам и  
п о д го то вки  к в ал и ф и ц и р о в ан н ы х  р аб о ч и х , сл у ж ащ и х  
(о тн о ш ен и е  ч и сл ен н о сти  сту д ен то в , о б у ч аю щ и х ся  по 
п р о гр ам м ам  п о д го то в к и  к в ал и ф и ц и р о в ан н ы х  р аб о ч и х , 
служ ащ и х, к  ч и сл ен н о сти  н асел ен и я  в во зр асте  1 5 - 1 7  лет).

т

3 .1.2. О х ват  м о л о д еж и  о б р азо в ател ьн ы м и  п р о гр ам м ам и  
средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я  - п р о гр ам м ам и  
п о д го то вки  сп ец и ал и сто в  сред н его  звен а  (о тн о ш ен и е  
ч и сл ен н о сти  сту д ен то в , о б у ч аю щ и х ся  по п р о гр ам м ам  
п о д го то вки  сп ец и ал и сто в  сред н его  звен а , к  ч и сл ен н о сти  

н асел ен и я  в во зр асте  1 5 - 1 9  лет).

п р о ц ен т

3.1.3. Ч и сло  п о д ан н ы х  зая в л ен и й  о п ри ем е  н а  о б у ч ен и е  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  
об разован и я  за  счет  б ю д ж етн ы х  асси гн о ван и й  в р асч ете  н а  
100 б ю д ж етн ы х  м ест.

ед и н и ц а

3.2. С о д ер ж ан и е  о б р азо в ател ь н о й  д еятел ь н о сти  и  о р ган и зац и я  
о б р азо вательн о го  п р о ц ес са  по о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  
средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я

3.2.1. У д ел ь н ы й  вес  ч и сл ен н о сти  лиц , о сво и в ш и х  
о б р азо вательн ы е  п р о гр ам м ы  сред н его  п р о ф есси о н ал ьн о го  
об разован и я  с и сп о л ь зо в ан и ем  эл ек тр о н н о го  об у ч ен и я , 
д и стан ц и о н н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  тех н о л о ги й , сетев о й  ф о р м ы  
р еал и зац и и  о б р азо в ател ь н ы х  п ро гр ам м , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  
вы п ускн и ков , п о л у ч и в ш и х  средн ее  п р о ф есси о н ал ьн о е  
образование:

П рограм м ы  п о д го то вки  к вал и ф и ц и р о ван н ы х  рабочи х , 
служ ащ их:

с и сп о л ьзо в ан и ем  эл ек тр о н н о го  обучен ия; п роц ен т

с и сп о л ь зо в ан и ем  д и стан ц и о н н ы х  о б р азо в ательн ы  
техн ологи й ;

х  п р о ц ен т

с и сп о л ь зо в ан и ем  сетев о й  ф о р м ы  р еал и зац и  
о б р азо в ательн ы х  п рограм м .

и п р о ц ен т

п р о гр ам м ы  п о д го то вк и  сп ец и ал и сто в  сред н его  звена:

с и сп о л ьзо в ан и ем  эл ек тр о н н о го  обучен и я; п роц ен т
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п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия , в общ ем  ч и сл е  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  образо вательн ы х  о р ган и зац и й , 
р еал и зу ю щ и х  о б р азо в ател ь н ы е  п р о гр ам м ы  ср ед н его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я .

3.9. С о зд ан и е  б езо п асн ы х  у сл о в и й  п р и  о р ган и зац и и  
о б р азо вательн о го  п р о ц есса  в о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  
О бразовательн ую  д еятел ьн о сть  в части  р еали зац и и  
о б р азо в ател ьн ы х  п р о гр ам м  сред н его  п ро ф есси о н ал ьн о го  
о бразован и я

3.9.1. У д ел ьн ы й  вес  п л о щ ад и  зд ан и й , о б о р у д о в ан н о й  о х р ан н о - 
п о ж ар н о й  си гн ал и зац и ей , в об щ ей  п л о щ ад и  зд ан и й  
орган и зац и й , о с у щ еств л я ю щ и х  о б р азо в ательн у ю  д е ятел ь н о сть  
по о б р азо в ател ь н ы м  п р о гр ам м ам  сред н его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  об разован и я :

у ч еб н о -л аб о р ато р н ы е  зд ан и я  (корпуса); п р о ц ен т

здан и я общ еж и ти й . п р о ц ен т

3.9.2. У д ел ь н ы й  вес  п л о щ ад и  здан и й , н ах о д ящ ей ся  в 
авари й н ом  со сто ян и и , в о б щ ей  п л о щ ад и  зд ан и й  о р ган и зац и й , 
осущ ествляю щ и х  образо вательн у ю  д еятел ь н о сть  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  сред н его  п р о ф есси о н ал ьн о го  
образован ия:

у ч еб н о -л аб о р ато р н ы е  зд ан и я  (корпуса); п р о ц ен т

зд ан и я  о бщ еж и ти й . п р о ц ен т

3.9.3. У д ел ь н ы й  вес  п л о щ ад и  зд ан и й , тр еб у ю щ ей  
кап и тал ьн о го  р ем о н та , в о б щ ей  п л о щ ад и  зд ан и й  о р ган и зац и й , 
осущ ествляю щ и х  о б разовательн ую  д е ятел ь н о сть  по 
о б р азо вательн ы м  п р о гр ам м ам  сред н его  п ро ф есси о н ал ьн о го  
образования:

у ч еб н о -л аб о р ато р н ы е  зд ан и я  (корпуса); п р о ц ен т

зд ан и я  об щ еж и ти й . п р о ц ен т

III. Д о п о л н и тел ьн о е  об р азо ван и е

4. С ведения о р азв и ти и  д о п о лн и тельн о го  об разован и я  д етей  и
взр о сл ы х

4.1. Ч и сл ен н о сть  н асел ен и я , о б у ч аю щ его ся  по 
д о п о л н и тел ьн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам
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4.1.1. О х ват  д е тей  д о п о л н и тел ь н ы м и  о б щ ео б р азо вател ьн ы м и  
п рогр ам м ам и  (о тн о ш ен и е  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  по 
д о п о л н и тел ьн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  к 
ч и слен н о сти  д е тей  в в о зр асте  о т  5 до  18 л ет) <*> .

4 .1 .2 . С тр у к ту р а  ч и сл ен н о сти  д етей , о б у ч аю щ и х ся  по 
д о п о л н и тел ьн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам , по 
н ап р авл ен и ям  <*> :

72 ,9%

техн и ческое; 13,5%

естествен н о н ау чн о е; 21%

ту р и стск о -кр аев ед ч еск о е ; 5%

со ц и ал ьн о -п ед аго ги ч еск о е; 

в области  искусств :

23 ,6%

по о б щ ер азви ваю щ и м  п р о гр ам м ам ; 13%

по п р ед п р о ф есси о н ал ьн ы м  п рограм м ам ; 

в области  ф и зи ч еск о й  к у льту р ы  и спорта:

1%

по о б щ ер азви ваю щ и м  п р о гр ам м ам ; 23%

по п р ед п р о ф есси о н ал ьн ы м  п р ограм м ам . 0%

4.1.3 . У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  детей , о б у ч аю щ и х ся  по 
д о п о л н и тел ьн ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  по 
д о го во р ам  об о к азан и и  п л атн ы х  о б р азо в ател ь н ы х  у слу г , в 
общ ей  ч и сл ен н о сти  д етей , о б у ч аю щ и х ся  по  д о п о л н и тел ь н ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п ро гр ам м ам .

4.2. С о д ер ж ан и е  о б р азо в ател ь н о й  д еятел ь н о сти  и  о р ган и зац и я  
о б р азо вательн о го  п р о ц есса  по д о п о л н и тел ь н ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам

22 ,7%

4.2.1. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  д етей  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  
в о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  о б р азо в ател ьн у ю  
д еятел ьн о сть  по  д о п о л н и тел ь н ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
п ро гр ам м ам  <*> .

2 ,8%

4.2.2. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  д етей  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  (за  и ск л ю ч ен и ем  д етей -и н в ал и д о в ) в 
общ ей ч и слен н о сти  обу ч аю щ и х ся  в органи зац иях , 
о су щ еств л яю щ и х  о б р азо в ател ьн у ю  д еятел ь н о сть  по

2,3%
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д о п о л н и тел ь н ы м  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  < *>

4.2.3. У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  д етей -и н в ал и д о в  в об щ ей  
ч и слен н о сти  о б у ч аю щ и х ся  в о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  по д о п о л н и тел ь н ы м  
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  п р о гр ам м ам  < *>

0,6%

4.3. К ад р о во е  о б есп еч ен и е  о р ган и зац и й , о су щ еств л я ю щ и х  
об р азо вательн у ю  д ея тел ь н о сть  в ч асти  р еал и зац и и  
д о п о л н и тел ь н ы х  о б щ ео б р азо в ател ьн ы х  п р о гр ам м

4.3 .1 . О тн о ш ен и е  ср ед н ем есяч н о й  зар аб о тн о й  п л аты  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в  го су д ар ств ен н ы х  и 
м у н и ц и п альн ы х  о р ган и зац и й  д о п о л н и тел ьн о го  о б р азо в ан и я  к 
ср ед н ем есяч н о й  зар аб о тн о й  п л ате  у ч и тел ей  в су б ъ екте  
Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и .

103,6%

4.3.2. У дельны й вес численности  педагогов дополнительного 
образования в общ ей численности  педагогических работников 
организаций, осущ ествляю щ их образовательную  деятельность 
по дополнительны м  общ еобразовательны м  програм м ам :

всего; 20%

вн еш н и е совм ести тел и . 7 ,1%

4.3.3 . У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  п ед аго го в  д о п о л н и тел ь н о го  
образован и я , п о л у ч и в ш и х  о б р азо в ан и е  по у к р у п н ен н ы м  
гр у п п ам  сп ец и ал ьн о стей  и н ап р авл ен и й  п о д го то вк и  вы сш его  
об разован и я  "О б р азо ван и е  и п ед аго ги ч ески е  н ауки" и 
у к р у п н ен н о й  гр у п п е  сп ец и ал ьн о стей  с р е д н е й  
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо в ан и я  "О б разован и е  
п е д а го ги ч ес к и е  н ау к и " , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  п ед аго го в  
д о п о лн и тельн о го  о б р азо в ан и я  (без вн еш н и х  со вм ести тел ей  и 
р аб о таю щ и х  по д о го в о р ам  гр аж д ан ск о -п р аво в о го  х ар ак тер а ) 
о р ган и зац и й , р еал и зу ю щ и х  дополнительны * 
о б щ ео б р азо вател ьн ы е  п р о гр ам м ы  д ля  д етей

0%

)
I

;

4 .3 .4 . У д ел ьн ы й  вес  ч и сл ен н о сти  п ед аго го в  д о п о л н и тел ь н о го  
об разован и я  в во зр асте  м о л о ж е  35 л ет  в об щ ей  ч и сл ен н о сти  
п ед аго го в  д о п о л н и тел ь н о го  о б р азо в ан и я  (без вн еш н и х  
со вм ести тел ей  и  р аб о таю щ и х  по д о го в о р ам  гр аж д ан ск о - 

правового  х ар ак тер а ) о р ган и зац и й , р еал и зу ю щ и х  
д о п о л н и тел ьн ы е  о б щ ео б р азо в ател ьн ы е  п р о гр ам м ы  д л я  д етей

29%

4.4. У ч еб н ы е и в н еу ч еб н ы е  д о сти ж ен и я  ли ц , о б у ч аю щ и х ся  по 
п р о гр ам м ам  д о п о л н и тел ь н о го  о б р азо в ан и я  д етей
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4.4.1 .Р езу л ьтаты зан яти й д етей во р ган и зац и ях  
д о п о л н и тел ьн о го  о б р азо в ан и я  (у д ельн ы й  вес  р о д и тел ей  детей , 
обу ч аю щ и х ся  в о р ган и зац и ях  д о п о л н и тел ь н о го  о б р азо ван и я , 
о тм ети вш и х  р а зл и ч н ы е  р езу л ь таты  о б у ч ен и я  и х  д етей , в 
общ ей  ч и сл ен н о сти  р о д и тел ей  д етей , о б у ч аю щ и х ся  в 
о р ган и зац и ях  д о п о л н и тел ь н о го  о бразован и я): < * * >

п ри об ретен и е  ак ту ал ь н ы х  зн ан и й , ум ен и й , п р ак ти ч еск и х  
н авы ков  о б у ч аю щ и м и ся ;

п р о ц ен т

вы явл ен и е  и р азв и ти е  т ал а н т а  и  сп о со б н о стей  о б у ч аю щ и х ся ; п р о ц ен т

п р о ф есси о н ал ьн ая  о р и ен тац и я , о сво ен и е  зн ач и м ы х  д л я  
п р о ф есси о н ал ьн о й  д ея тел ь н о сти  н авы ко в  о б у ч аю щ и м и ся;

п р о ц ен т

у л у чш ен и е  зн ан и й  в р а м к а х  о сн о вн о й  о б щ ео б р азо вател ьн о й  
п ро гр ам м ы  о б у ч аю щ и м и ся .

п р о ц ен т

IV . П р о ф есси о н ал ьн о е  о б учен и е
Данные не 
предоставляются

5. С вед ен и я  о р а зв и ти и  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б у ч ен и я

5.1. Ч и сл ен н о сть  н асел ен и я , о б у ч аю щ его ся  по  п р о гр ам м ам  
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б у ч ен и я

5.1.1. С тр у к ту р а  ч и сл ен н о сти  слу ш ател ей , зав ер ш и в ш и х  
о б учен и е  по п р о гр ам м ам  п р о ф есси о н ал ьн о го  обучен и я:

п ро гр ам м ы  п р о ф есси о н ал ьн о й  п о д го то вк и  по п р о ф есси ям  
р аб очи х , д о л ж н о стям  служ ащ и х;

п р о ц ен т

п р о гр ам м ы  п ер еп о д го то в к и  р аб о чи х , служ ащ и х; п р о ц ен т

п ро гр ам м ы  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и к ац и и  р аб о чи х , служ ащ и х . п р о ц ен т

5.1.2. О х ват  н асел ен и я  п р о гр ам м ам и  п р о ф есси о н ал ьн о го  
о б учен и я  по во зр астн ы м  гр у п п ам  (о тн о ш ен и е  ч и сл ен н о сти  
слуш ателей  о п р ед ел ен н о й  во зр астн о й  груп п ы , зав ер ш и в ш и х  
обучен и е  по п р о гр ам м ам  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б у ч ен и я , к  
ч и слен н о сти  н асел ен и я  со о тв етству ю щ ей  во зр астн о й  груп п ы ):

1 8 - 6 4  лет; п р о ц ен т

1 8 - 3 4  лет; п р о ц ен т

35 - 64 лет. п р о ц ен т

5.2. С о д ер ж ан и е  о б р азо в ател ь н о й  д еятел ь н о сти  и  о р ган и зац и я  
о б р азо вательн о го  п р о ц ес са  по  о сн о вн ы м  п р о гр ам м ам
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в р аб о те  в ср ед ств ах  м ассо в о й  и н ф о р м ац и и  (м о л о д еж н ы е 
м едиа);

п р о ц ен т

в сод ей стви и  п о д го то вк е  и  п ер еп о д го то в ке  сп ец и ал и сто в  в 
сф ере го су д ар ствен н о й  м о л о д еж н о й  поли ти ки ;

п р о ц ен т

в м еж дун ародн ом  и м еж р еги о н альн о м  м о л о д еж н о м  
сотруд н и честве ;

п р о ц ен т

в зан яти ях  т в о р ч еск о й  д еятел ьн о стью ; п р о ц ен т

в п р о ф о р и ен тац и и  и  к ар ь ер н ы х  у стр ем л ен и ях ; п р о ц ен т

в поддерж ке и  в заи м о д ей ств и и  с о б щ ествен н ы м и  
о р ган и зац и ям и  и  д в и ж ен и ям и ;

п р о ц ен т

в ф о р м и р о ван и и  сем ей н ы х  ц ен н остей ; п р о ц ен т

в п атр и о ти ч еск о м  восп и тан и и ; п р о ц ен т

в ф о р м и р о ван и и  р о сси й ск о й  и д ен ти ч н о сти , ед и н ства  
р о сси й ск о й  н ац и и , со д ей стви и  меж культурному и 
м еж к о н ф есси о н ал ьн о м у  ди ал о гу ;

п р о ц ен т

в во л о н тер ск о й  д еятел ь н о сти ; п р о ц ен т

в сп о р ти в н ы х  зан яти я х , п о п у л яр и зац и и  к у льту р ы  
безо п асн о сти  в м о л о д еж н о й  среде;

п р о ц ен т

в р азв и ти и  м о л о д еж н о го  сам о у п р авл ен и я . п р о ц ен т

< *>  - сб о р  д а н н ы х  о су щ еств л я ется  в ц ел о м  по  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  без 
д етал и зац и и  по су б ъ ек там  Р о сси й ск о й  Ф едерац и и ;

< * * >  - сбор  д а н н ы х  н ач и н ается  с и то го в  за  2019  год.
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